Технологическая карта урока по программе МДО. Изменение. Применение. Курс междисциплинарного обучения для детей младшего школьного возраста (программа «Одарённый ребёнок» Н. Б. Шумаковой).
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Тема: Изменение. Применение.
 Цели:
· Поиск фактов, иллюстрирующих идею изменения.
· Обучение навыкам совместной работы.
Обобщение урока: Изменение - это переход от того, что было, к тому, что стало (переход из одного состояния в другое).
Материал и оборудование  к уроку: клей, листы бумаги, картинки, иллюстрации из сети Интернета, интерактивная доска, презентация, рабочие листы.
Данная программа была выбрана потому, что построена на едином теоретическом основании, снабжена диагностическими и методическими материалами и позволяет решать следующие задачи:
· развитие продуктивного мышления высокого уровня (с направленностью на самокритичность, критичность и творчество);
· формирование элементарных навыков исследовательской работы;
· обеспечение самостоятельности в обучении;
· создание условий для поддержки интереса к интеллектуальному и коллективному труду, выдвижению новых идей.
Направленность урока на результаты.
1. Предметные. Знакомство с понятием «последовательность».
2. Метапредметные (универсальные учебные действия).
· Познавательные:  отработка навыка смыслового чтения, умение работать с носителями информации, пополнение словарного запаса учащихся, умение сознательно использовать речь природоведческого или литературного содержания.
· умение выбрать в тексте главное, анализ объектов с целью выявления существенных признаков.
· Регулятивные:  постановка учебной задачи на основе того, что уже известно и усвоено обучающимися.
· Коммуникативные:  планирование учебного сотрудничества со сверстниками, умение слушать и общаться в процессе совместной работы, управление поведением партнёра.
· Личностные: оценка своей деятельности и деятельности группы, личностные качества (дружелюбие, вежливость, способность радоваться успехам друга).
Дидактические принципы:
· Принцип научности.
· Принцип наглядности.
· Принцип доступности.
· Принцип сознательности и активности.
· Принцип воспитывающего обучения.
Основной методический принцип – организация научного подхода к познанию с опорой на широкое использование активных форм обучения и совместной деятельности».
Метод обучения – методы исследования: индуктивное и дедуктивное исследование, проблемно – диалогический, групповые методы исследования. Единая технология преподавания учебных предметов предполагает определённую структуру урока: Н. Б. Шумакова выделяет следующие этапы урока в методике индуктивного и дедуктивного исследования: мотивация, исследование, обмен информацией, организация и связывание информации и формулировка выводов, рефлексия, применение, постановка новых вопросов. «Основным методом, применяемым в технологии междисциплинарного обучения, является метод исследования или открытия. Следует подчеркнуть, что программа доступна детям с разным уровнем развития познавательных интересов и обеспечивает значительный эффект развития творческого мышления, коммуникативных и интеллектуальных способностей каждого ребёнка» 

	Этапы занятия
	Деятельность учителя и детей
	УУД

	1.Организационный момент – 1 минута
	
	

	2. Мотивация – 3 минуты
	Слайд 1-2
Создание проблемной ситуации. 
Разгадайте, что  обозначает эта схема на доске?



 (Дети высказывают свои догадки)
Повторение. Вспомнить, что такое изменение. 
Обобщение.  Изменение – это переход от того, что было, к тому, что стало. (Переход от одного состояния в другое)

Привести примеры. Посмотреть рисунки, которые рисовали на прошлом занятии «было – стало». 

- Можно ли соотнести эту схему с картинками на доске?
На доске в случайном порядке иллюстрации из известной сказки Льюиса Керролла «Алиса в стране чудес». 
Слайд 3-4
Учитель. – Что изображено на картинках? Вы узнали, кто это?
- Можно ли с помощью этих картинок показать процесс изменения?
- Как это можно сделать?
Выслушиваются ответы детей.
Учитель. – Понравилось ли вам иллюстрировать процесс изменения ?
 - А смогли бы вы выполнить такого  же типа задание, но работая уже не все вместе, а маленькими рабочими группами.
- Хотите попробовать?


	П. отработка навыка смыслового чтения, умение работать с носителями информации, пополнение словарного запаса учащихся, умение сознательно использовать речь природоведческого или литературного содержания.
Р. постановка учебной задачи на основе того, что уже известно и усвоено обучающимися

	2.Работа в малых группах. - 15 минут
	Учитель. Вспомните правила совместной  работы в группах.
1. Уважай своего товарища.
2. Умей каждого выслушать.
3. Не согласен – предлагай!
Слайд 5
В  каждой группе картинки, иллюстрирующие при выстраивании последовательность, но есть лишние:
· Последовательность роста растений (горох);
· Последовательность времён года;
· Изменение температуры воздуха (её постепенное повышение и понижение);
· Картинки В.Сутеева,  иллюстрирующие изменения ситуации «Рассказы в картинках»
· Последовательность роста  майского жука 
· Последовательность роста  бабочки
Учитель. – Рассмотрите картинки и найдите те, которые могут проиллюстрировать какие – то изменения. Расположить картинки в нужной последовательности на листе А-3.
После того, как последовательность будет установлена, каждый обучающийся в группе должен нарисовать один из её фрагментов.
Вы должны договориться, какой фрагмент рисует каждый, для того, чтобы затем соединить все фрагменты и представить обнаруженную последовательность, иллюстрирующую процесс изменения.
В каждой группе есть ПОМОЩНИК ОТВЕТА (план работы и лист ответа)
Дети начинают работу.
Физкультминутка. «Хорошее настроение»
https://yandex.ru/video/search?filmId=16372091936994489049&text=%D1%84%D0%B8%D0%B7%D0%BA%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D0%BC%D0%B8%D0%BD%D1%83%D1%82%D0%BA%D0%B0&noreask=1&path=wizard

	Л. умение выбрать  главное, анализ объектов с целью выявления существенных признаков
К. планирование учебного сотрудничества со сверстниками, умение слушать и общаться в процессе совместной работы, управление поведением партнёра.

	3. Обмен информацией. Организация информации.– 20 минут
	Группы представляют свои работы, размещают их на доске, рассказывают  и представляют последовательность процесса изменения. 
Остальные дети слушают, оценивают и задают вопросы группам.
	П. пополнение словарного запаса учащихся, умение сознательно использовать речь природоведческого или литературного содержания.
Умение представить результат работы в группах

	4. Связывание информации.
Подведение итогов – 5 минут
	- Давайте подведём итог, как каждой группе удалось организовать совместную работу. Отметить слаженность работы в группе. Обсудить с детьми недостатки организации работы каждой из групп.
На оценочных полосках оценить работу каждой группы:
· Правильная последовательность
· Распределение ролей
· Умение договариваться
· Дизайн работы
Обсуждается, как работала группа: дружно? Сообща? Были ли споры, как решали? Кто помогал организовать работу в группе? Поблагодарить друг друга за совместную работу. 
Вспомнить обобщение, которое иллюстрировали группы. 

	Л.оценка своей деятельности и деятельности группы, личностные качества (дружелюбие, вежливость, способность радоваться успехам друга).

	5. Рефлексия – 1 минута
	Что мы смогли узнать, с помощью  этих картинок? 
Учащиеся:  Мы увидели примеры изменений. Изменения можно проиллюстрировать.
Формулирование обобщения.
Учитель: Что же такое изменение? Обобщение.
 Изменение – это переход от того, что было, к тому, что стало. (Переход от одного состояния в другое)
Домашнее задание:
Дома вы можете сделать рисунки, иллюстрирующие какие-то изменения.

	Анализ деятельности; Соотношение фактов с обобщением
оценка – выделение и осознание учащимся того, что уже усвоено и что еще подлежит усвоению, осознание качества и уровня усвоения



