            Воспитательский час в форме деловой игры.
                Тема: «Нас выбирают, мы выбираем».

Цель: Расширять знания ребят о житейских способах  выбора профессии. 
Задачи: Закрепить  представления о качествах личности, которыми должны обладать  люди  тех или иных  профессий, воспитывать желание подчиняться  определенным правилам  человеку, который  ищет себе работу. 
Коррекция эмоционально-волевой сферы через вопросы, коррекция внимания, мышления в ходе игр. 
Материал: Карточки для игры «Угадай профессию», мел, таблица листки бумаги, карандаши, ручки, стихотворение. Презентация «Мир профессий».
Ход:
I. Коррекционная игра: «Назови профессию».
На доске написаны буквы: К, Р,Ф,П
Надо придумать профессии или специальности, начинающиеся на эти буквы. 
К                               Р                                  Ф                                          П
Контролер         Разведчик                Фрезеровщик                     Проводник
Киноартист       Рыбак                        Фотограф                           Плотник
Кочегар              Радиоведущий         Фокусник                           Пожарный
Каменщик         Репортер                    Фотомодель                       Портной
Кондуктор         Рентгенолог               Фотокорреспондент         Печник
Кровельщик      Редактор                      Фтизиатр                          Парашютист

Ну вот, мы  вспомнили некоторые знакомые нам профессии.
   Сегодня я предлагаю вам поиграть в деловую игру на тему: «Мы выбираем, нас выбирают». На нашей игре мы еще раз вспомним о  житейских  способах  выбора профессии; о том, какими качествами должен обладать человек, чтобы он смог работать там, где ему нравится;  как должен вести себя при поиске работы.
 Я предлагаю вам разделиться на две команды и  выбрать два человека в жюри.
(Ребята разбиваются на две команды, двое идут в жюри).
     Не далек тот час, когда вы вступите в новую пору своей жизни. Прежде для вас главным была учеба. В старших классах наступает для вас такое время, когда вам надо задуматься о той профессии, которую вы сможете получить и в будущем работать по ней. Помочь вам могут ваши родители, старшие братья и сестры, друзья, люди, к мнению которых вы прислушиваетесь, которые служат вам примером. 
Трудовая деятельность человека условно делится  на 2 основные группы:
• производство материального
• производство нематериального
     Сфера производства материальных благ представляет из себя создание предметов из начальных ресурсов или подготовку этих ресурсов к эксплуатации. Например, строительство, сфера лесного производства. Для того, чтобы возвести деревянный сруб рабочему необходимы строительные материалы. Ими его обеспечивает работник лесопромышленной сферы. Конечно, материальное не сводится к одним лишь деревянным домам. Существует огромное разнообразие рабочих специальностей, но связывает их одно – созидание чего-то материального.
      Сфера создание нематериального шире уже с самого начала. В неё входит множество направлений деятельности – здравоохранение, наука, культура, торговля, органы правопорядка, образование, финансы и кредит. Работая в данной сфере вы, как правило, не приносите в мир ничего материального. Однако, это вовсе не значит работники данной сферы бесполезны. Своей трудовой деятельностью они обеспечивают правильное функционирование той или иной структуры.
     Какую бы профессию вы для себя не выбрали, она должна быть вам  интересна. Если тебе нравятся животные, растения, то тебе будет интересно в своей профессиональной деятельности сталкиваться с объектами природы. Если ты любишь технику – интерес к ней будет поддерживать тебя в деятельности по ремонту различной техники. Любая профессия требует, чтобы у человека присутствовали так называемые профессионально важные качества, умение познать себя, разобраться в своих способностях, интересах и личностных чертах.
Обладая нужными качествами, человек может утвердиться в той профессии, которую он для себя выбрал. А сейчас мы начинаем нашу игру.
II. Я буду задавать вопрос. Каждая команда должна высказать свою точку зрения, ответить на вопрос как можно шире, а наше жюри  оценит ваш ответ и внесет результат в оценочный лист. А в конце игры мы оценим мнение каждой команды и правильность  ответов. За правильный, полный ответ, жюри ставит команде 5 баллов. Чем больше будет правильных и интересных ответов, тем больше очков заработает команда.
Слушайте первое задание.
1. Вряд ли кто из вас мечтает стать космонавтом, разведчиком, инженером. Все, вы, скорее всего выберете рабочую профессию. Давайте попробуем выяснить, что влияет на ваш выбор. Почему вы выберете себе рабочую профессию?
Ответы ребят.
 (Жюри ставит баллы).
- Какие способы выбора профессии вы знаете?  ( Настольные игры, встречи с представителями профессий, экскурсии на предприятия, профтехучилища, техникумы, предлагают родители, друзья).
Как мы уже говорили, существует много подходов к выбору профессии, но мы с вами воспользуемся самым приемлемым для нас – житейским.
Само слово, житейский, говорит за себя. Это то, что есть в повседневной жизни. 
Итак, давайте еще раз закрепим, что мы должны учитывать при выборе профессии.
- Нужна ли эта профессия, можно ли найти себе работу по ней.
- Сколько можно заработать денег.
- Обладаете ли вы здоровьем, чтобы овладеть этой профессией и работать по ней.
- Какие знания надо получить, чтобы освоить эту профессию.
- Есть возможность получить творчество (портной, парикмахер).
- Общение в труде (работа в коллективе или индивидуальная работа).
- Сможете ли вы быть профессионалом в своей работе.
Игра «Угадай профессию».
Я раздам вам карточки с указанной там профессией. Показывать содержимое карточки нельзя. 
Задание: необходимо изобразить профессию, указанную на карточке при помощи жестов и мимики, без слов. Команды должны угадать, какую профессию им  демонстрируют.

А сейчас послушайте второе задание.
2. Я буду вам называть качества, которые  необходимы для той или иной профессии, а вы попробуете отгадать,  о каких  профессиях идет речь.
- Точность, ответственность, находчивость, умение доводить дело до конца.
- Физическая подготовка, дисциплина, решительность, смелость.
- Знание техники, собранность, сила воли, умение общаться с людьми.
- Гуманность, любовь к  природе, порядочность, терпение, собранность.
Вот видите, как много вы назвали профессий, у которых проявляются одни и те же качества.
Поиграем  в игру: «Самая-самая».
Вы должны ответить на вопросы с элементами юмора.
Назовите профессии:
1. Самая зеленая (садовод, лесник, цветовод-декоратор….)
2. Самая сладкая (кондитер, продавец в кондитерском отделе……)
3. Самая денежная (банкир, боксер, модель……)
4. Самая волосатая (парикмахер….)
5. Самая детская (воспитатель, учитель, педиатр….)
6. Самая  смешная (клоун, пародист….)
7. Самая общительная (журналист, экскурсовод, тренер, учитель, массовик-затейник….)
8. Самая серьезная (хирург, милиционер, политик, разведчик…..)
3. А теперь заключительный этап нашей игры.
Надо заполнить таблицу, которая есть на доске.
Впишите по очереди,  какие правила надо соблюдать, когда  идешь искать работу.
Первая команда будет вписывать те правила, которые следует соблюдать, а вторая команда – те правила, которые не следует соблюдать.
Как искать работу.

Следует (надо)	                                 Не следует (не надо)
1. Явиться в назначенное время	          Опаздывать
2. Выглядеть опрятно одетым	          Приходить в мятой одежде
3. Быть подтянутым	                             Сутулиться стоя и сидя на стуле
4. Составить дома вопросы и пользо-
ваться  ими при разговоре	                    Надеяться на свою память
5. Вести себя скромно, говорить четко,    Кричать, паясничать, мямлить,                                                                                                       
достаточно громко,                                     спорить
сохранять на лице улыбку	                
6. Внимательно слушать собеседника.        Делать вид, что все понял,
Если вопрос непонятен,                                если это не так
то попросить разъяснения	    
Правильно  ребята  справились с заданием, а члены жюри выставят и подсчитают общее количество баллов у каждой команды и назовет нам победителя. А мы, пока жюри занято, посмотрим фильм о профессиях.
Показ презентации.
III. Молодцы, сегодня на занятии вы очень хорошо работали, давайте подведем итог, вспомним, о чем мы с вами вели беседу. 
Отвечать на вопросы мы с вами будем в форме СИНКВЕЙН. Я задаю вопросы, а вы кратко отвечаете. 
- О чем сегодня шла речь на нашем занятии?    О профессиях.
- На какие две группы делиться трудовая деятельность человека? 
Материальную  и нематериальную.
-Что должен делать человек, чтобы получить профессию?  
Учиться, Хотеть, Стремиться.
- Для чего человеку  надо осваивать профессию? 
Устроиться в жизни, заработать деньги.
- Как одним предложением можно назвать то, о чем мы сегодня говорили на нашем занятии?            В мире профессий.
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