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«Организация  критериального оценивания в начальной школе»
( из опыта работы)

Проблема оценочной деятельности – одна из актуальнейших проблем, как в педагогической теории, так и в практике. Система оценивания отражает результат усвоения знаний, а не процесс их усвоения, т.е. не соответствует требованиям деятельностного подхода. Основной проблемой оценивания остается субъективизм школьной отметки. Поэтому согласно требованиям ФГОС НОО процесс оценивания, как постоянная составляющая образовательного процесса, подлежит развитию. Данное развитие возможно при введении в практику критериального оценивания.
Под критериальным оцениванием  М.Ю.Демидова, С.В.Иванов, О.А. Карабанова а также М.А. Пинская, понимают процесс оценивания, основанный на сравнении учебных достижений учащихся с четко определенными, коллективно выработанными, заранее известными всем участникам образовательного технологии процесса критериями, соответствующими целям и содержанию образования, способствующий формированию у учащихся умения учиться.
Разберем пример критериального оценивания на уроке литературного чтения     во 2 классе. При проверке домашнего задания  была поставлена цель: проверить качество чтения текста  Ученики вместе с учителем разработали критерии оценки выполнения данной работы,  которые поместили на доску:
	1. Все слова прочитаны правильно

2. Чтение громкое

3. Выразительное

4. Осознанное (понял текст)
	П –правильно

Г – громко

В –выразительно

О- осознанно


После чтения  ребенок самостоятельно или  вместе с ребятами оценил свое чтение и  оформил его результат  на Линеечке успеха.
Что же дает  такое оценивание?

1. Система критериального оценивания позволяет оценить деятельность под разными углами зрения – критериями. Каждый критерий, его содержание четко описано  и известно заранее.
2.  Позволяет учителю 

- алгоритмизировать процесс усвоения знаний (четко обозначая «шаги» необходимые для достижения цели).

 - дают информацию, по какому критерию необходима коррекция знаний у учащихся;

-  делают процесс оценивания объективным и последовательным.
3.   Для учащихся работа по критериям оценивания

-  обеспечивает четкое понимание учебных целей, алгоритма достижения результата 

     критериев оценивания
   - они определяют, на каком этапе, по какому критерию испытывают затруднения и самостоятельно или с помощью учителя проводят коррекцию знаний;
-  формируются  действия самоконтроля и самооценки;
-  при регулярном использовании критериев оценки повышается учебная мотивация 
   и ученики начинают испытывать большую ответственность за конечный продукт 

   своего труда;

-  создаются условия для самостоятельной работы учащихся.
4. Родители
-  получают объективные доказательства уровня обученности своего ребенка;

-  отслеживают прогресс в обучении;

-  обеспечивают поддержку в процессе обучения;

-  устанавливают обратную связь с учителями и администрацией школы

-  помогают быть уверенными и спокойными  их детям в классе и школе

Обучение критериальному оцениванию было начато мною с первого класса.    Сначала критерии давала сама, доступно объясняя их ученикам. Придерживалась правила один урок –один критерий. 
Урок письма. 1 класс (октябрь). 
 - Что нужно сделать. чтобы буква была написана под наклоном?

 (положить тетрадку под наклоном и писать букву,  ведя ручку в центр груди) 

- Проверим,  получилось ли  это?  Нарисуем на полях  кружок зеленым цветом, если наклон получился, желтым нужно еще постараться, красным – мне нужна помощь.

Во втором полугодии 1 класса на уроке письма  
 при  списывании предложения с печатного текста были определены следующие критерии
1. Все буквы написаны правильно                        - П
2. Нет пропусков букв                                            -  V
3. Написано аккуратно                                           -   А   
Критерий Аккуратно прорабатывался на предыдущих уроках по критериям (широта, высота, наклон букв)
 Проверка проводилась под руководством  учителя с электронной доски 

Оценивание в 1 классе проводили по волшебным лесенкам. с буквами -П ,V, А. на них дети крестиком отмечали успешность выполненной работы: нижняя ступенька -нужна помощь, средняя - нужно постараться, верхняя – молодец!
Во втором классе все дети уверенно справлялись с нормами техники чтения (60 слов в минуту) Это дало возможность применения на уроках маршрутных листов, фрагмент которого представлен ниже
Русский язык 2 класс

Цель: научиться проверять безударную гласную в корне слова

Работа по критериям в данном случае может выглядеть как  алгоритм усвоения проверки безударных гласных
	критерии
	делаю
	Проверка с образца , результат
	Как исправить

	1.Умею ставить ударение

.


	Моря, вода, цветок, реки, водитель, холмы, столы, стулья, мыльце, носовой
	+ молодец
-  есть ошибки

! –караул,        ничего не понял
	Синяя карточка

	2.Могу найти корень слова


	Моря, вода, цветок, реки, водитель, холмы, столы, стулья, мыльце, носовой
	
	Зеленая карточка

	3.Знаю безударные, требующие проверки


	запиши
	
	Выучить памятку в учебнике

	4. Могу подобрать проверочное слово
	Моря, -

вода, -

цветок,-

 реки, -

водитель,-

 холмы, -

столы,-

 стулья, -

мыльце, -

носовой-
	
	1.Работа с учителем

2.работа с консуль-тантом

3.учебник с 67 правило


   Данная работа позволяет ребенку определить,  какое умение требует корректировки и целенаправленно отработать его  (пока под руководством учителя или сильного ученика- консультанта), возможна и домашняя работа над выявленными проблемами
В четвертом классе дети уже самостоятельно определяли критерии оценивания той или иной учебной деятельности.

Вот несколько примеров таких критериев

Критерии устного ответа, выступления:

Полнота

- материал изложен в полном объеме
                         п
Правильность 
- в изложении материала не было ошибок                            П
Логика

- изложение шло последовательно, «мысли не скакали»    Л
Язык


- речь была отчетливой, хорошо понимаемой.
               Я
Критерии , при решении задачи: 
1. Правильно записаны условие и вопрос задачи.                        У
2. Верно в решении выбран арифметический знак.                      З
3. Точно произведено вычисление. 



             В
4. Безошибочно записан ответ




             О
Критерии чтения стихотворения 
1. Назван автор и название стихотворения 

2. Текст прочитан без ошибок

3. Выразительно (для 4 класса логические ударения, темп, громкость и т.д)

4. Без пауз, остановок

Каков же алгоритм работы учителя  по внедрению
критериального оценивания в учебный процесс?
Мой алгоритм  состоит из девяти  шагов.
1.Спланировать образовательные результаты учащихся по темам (на этапе разработки рабочей программы педагога). 

2. Спланировать цели урока как образовательные результаты деятельности учащихся. Для того чтобы цель обучения была диагностируемой, она должна быть сформулирована с точки зрения деятельности ученика, а не учителя. Кроме того, цель должна быть сформулирована на языке, понятном ученику. 
3. Сформировать шаги деятельности учащихся по достижению этой цели. 

4. А теперь сформулировать конкретные критерии оценивания деятельности учащихся на уроке. Необходимо определить критерии (мерила) оценивания решения этих шагов. Критерии могут даваться учителем в готовом виде, а могут быть созданы учителем совместно с учащимися. 
При этом они должны обладать следующими характеристиками: 

- быть однозначными, т.е. результат оценивания не должен зависеть от личностей оценивающего и оцениваемого; 

- быть понятными не только учителю, но и учащимся, чтобы они могли проводить самооценку и взаимооценку работ; 
-  быть конкретными – без таких абстрактных формулировок, как, например, «Хорошо понимает» или «Успешно усвоил». Они должны давать возможность однозначно оценить результат деятельности ученика.                                                                                                                   Критерии должны быть известны ученикам  до выполнения работы. 

5. После того как критерии сформулированы, необходимо оценивать деятельность учащихся в строгом соответствии с данными критериями. 

6. Осуществлять обратную связь: учитель-ученик, ученик-ученик, ученик-учитель. Ученик обязательно должен получить отклик от учителя. Это обеспечит реализацию механизма педагогической поддержки и сопровождения учащихся. Цель этого механизма – осмысление ошибок учащихся и выработка рекомендаций по их предотвращению. 
7. При оценивании сравнивать данные результаты достижений учащихся с предыдущим уровнем их достижений. 

8.Определить место учащегося на пути достижения цели. 

9.Откорректировать образовательный маршрут учащегося. [4] 
Как  выставлять оценки  учащимся  с использованием  критериального  оценивания?  Работая над этой проблемой,  пришла к выводу, что оценка здесь нужна не всегда: при изучении нового материала важно и учителю и ученику понять, где появляется затруднение и как его откорректировать. При оценке письменной работы отмечаются не только ошибки и погрешности в выполнении работы, но и все удачные места, делаются поощрительные записи.

 При тематическом контроле ученик должен четко знать по каким критериям его будут оценивать, провести самопроверку работы и получить результат в соответствии с критериями.
Процент выполнения

95-100% -высокий уровень усвоения «5»

75 -95% - среде – высокий уровень    «4»

50 -74% - средний уровень                  «3»

меньше 50% -низкий уровень              «2»

Очень важна для учащихся эмоциональная оценка - это «хорошие слова» или комплименты. Комплимент формирует у школьника уверенность в себе. Это важное качество помогает ему успешно учиться. Важно в море незнания найти островок знания , закрепиться на нем и двигаться вперед.
На этапе рефлексии важно провести  анализ проделанной работы. Мною использовались  такие  приемы работы: 

«Вопросник»  Ответь на вопросы «Что было главным на уроке? Что нужно знать, чтобы достичь цели урока? Над чем нужно поработать, чтобы отлично усвоит тему?»

«Закончи предложение»
В конце урока учитель раздает каждому из учеников листок бумаги, и каждый ученик отвечает письменно на следующие вопросы:

Какие новые знания вы получили? Начните свой ответ со слов:

Я узнал…

Я теперь знаю…

Мне было интересно…

Я хочу еще узнать…

«Пирамида знаний»
После объяснения нового материала можно предложить ученикам выстроить свою пирамиду знаний, умений т.е. того, что они узнали и умеют делать на этом этапе урока. Для этого каждый ученик на любом тетрадном листочке записывает по вертикали по одному предложению снизу вверх, в котором содержатся знания относительно данной темы урока.

Это могут быть интересные факты, полезные сведения, оригинальные задания, положительные эмоции и т.д.

Листы бумаги вывешиваются по периметру класса. Все ученики встают, ходят, смотрят, читают.

   Внедряя в практику своей педагогической работы  технологию  критериального оценивания,    пришла к выводу, что   ученик  становится настоящим субъектом своего обучения, определяет цель  как  конечный  результат работы, выстраивает  шаги для  достижения цели , определяет  критерии оценивания каждого шага, проводит самопроверку (взаимопроверку) и в случае необходимости корректирует  полученный результат .  . При этом меняется роль учителя. Он становится партнёром, консультантом, советчиком. Таким образом, критериальное оценивание несет в себе потенциал сохранения здоровья и учеников, и учителей.

Опыт работы подсказал мне, что каждого ученика нужно поставить в такие условия, когда способы оценивания выбираются ими самими. Когда ученик знает, что он сам сможет оценить свои действия, то возрастает его желание учиться лучше, стремление к познанию, открытию способов решения учебных задач, т.е. видеть перспективы своего роста.
