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Спецификой общежитий среднего профессионального учреждений является то, что в нем проживают несовершеннолетние дети. Общежитие оказывается для человека неким фильтром, пройти через который индивид сможет, если сумеет приспособиться к новым условиям и принять их. Это своего рода специфический социализирующий институт общества, в котором существуют свои нормы и законы. Это другая среда, существенно отличающаяся от домашних условий. Индивид оказывается в комнате с разными людьми по характеру, привычкам, ритму и образу жизни. Студент оказывается предоставлен сам себе своим проблемам. Здесь каждый в ответе сам за себя за свои поступки, только от тебя от твоих действий будет зависеть, сможешь ли ты здесь жить и нормально существовать. Поэтому это требует отдельной организационной работы со стороны учреждения, обеспечения безопасного нахождения в общежитии, а также контроля за проживанием и поведением студентов.
Воспитательная среда общежития должна содержать в себе возможности для формирования у обучающихся основ нравственности, социальных установок: отношение к себе, к людям, к обществу, а также и к профессиональной деятельности. При работе с первокурсниками необходимо формировать у них навыки самостоятельности и рационального распределения своих ресурсов, таких как финансы, время и физические возможности.
В адаптационный период необходимо обратить внимание:
- на формирование самостоятельности в принятии решений; 
-формирование готовности преодолевать трудности, стрессы, умение противодействовать социальной среде и отдельным людям;
 - умение коммуникативно адаптироваться в незнакомом коллективе;
 - готовность постоянно учиться и переучиваться, повышать свой профессиональный уровень;
 - владение приемами самоконтроля.
В каждом общежитии СПО имеется стандартный набор специалистов, обеспечивающих комфортную среду проживания для студентов: комендант общежития, охрана, воспитатели и технический персонал. Основной контроль за проживающими в общежитии осуществляют воспитатели, также в их должностные обязанности входит проведение воспитательной деятельности с проживающими. Первое, на что необходимо обратить внимание, это предъявляемые требования к должности воспитателя общежития. Специалист, претендующий на эту должность, должен иметь педагогическое образование, знать возрастную и социальную психологию, психологию отношений, возрастные особенности детей и подростков. Также воспитатель должен владеть организационными навыками, уметь организовать воспитательную  деятельность и свободное время студентов. В большинстве общежитий воспитателей привлекают к организации кружков и дополнительных занятий для студентов, еще в должностные требования включены следующие характеристики воспитателя, которыми он должен обладать: владение методами убеждения, аргументации своей позиции, умения устанавливать контакт с обучающимися разного возраста, их родителями (лицами, их заменяющими), коллегами по работе, владение технологиями диагностики причин конфликтных ситуаций, их профилактики и разрешения. Обладая всеми характеристиками, воспитатели общежития организуют благоприятные условия для жизни внутри общежития с учетом всех особенностей детей. Кроме должностных требований у воспитателей есть должностные обязанности по работе с детьми в общежитии. Воспитатель: осуществляет деятельность по воспитанию студентов в колледже и общежитии; содействует созданию благоприятных условий для индивидуального развития и нравственного формирования личности студентов, вносит необходимые коррективы в систему их воспитания; осуществляет изучение личности студентов, их склонностей, интересов, содействует росту их познавательной мотивации и становлению их учебной самостоятельности, формированию компетентностей; создает благоприятную микросреду и морально-психологический климат для каждого обучающегося; способствует развитию общения студентов; помогает обучающемуся решать проблемы, возникающие в общении с товарищами, преподавателями, мастерами, родителями (лицами, их заменяющими); осуществляет помощь обучающимся в учебной деятельности; содействует получению дополнительного образования обучающимися через систему кружков, клубов, секций, объединений, организуемых в колледже; планирует и организует работу по подготовке и проведению культурно-воспитательных мероприятий силами студентов; совершенствует в соответствии с индивидуальными и возрастными интересами студентов, жизнедеятельность коллектива студентов; ведет просветительскую работу для родителей (законных представителей), принимает родителей (законных представителей) по вопросам организации воспитательного процесса; координирует деятельность студентов во внеурочное, выходные и каникулярные дни; ежедневно контролирует и ведет учет наличия подростков в общежитии;  контролирует соблюдение обучающимися режима общежития; изучение и соблюдение обучающимися Правил проживания в общежитии, Устав учреждения. Помимо выполнения своих должностных обязательств воспитатель работает в тесном контакте с преподавателями, социальным педагогом, педагогом-психологом, родителями и законными представителями студентов. На воспитателе лежит большая ответственность за жизнедеятельность студентов, проживающих в общежитии. Так, например, при отсутствии несовершеннолетнего ребенка в общежитии ночью, воспитатель незамедлительно должен сообщить родителям подростка, социальному педагогу и администрации колледжа, чтобы принять дальнейшее решение о действиях по поиску студента. Также особый контроль осуществляется за детьми, имеющими статус сироты, за детьми с ограниченными возможностями. Воспитатели во многом заменяют им родителей и опекунов, контролируют их режим дня, помогают с распределением денежных средств, осуществляют контроль за порядком в комнатах.
Помимо основной деятельности воспитателей в общежитии социально-педагогическое сопровождение осуществляют социальный педагог, кураторы групп и администрация колледжа. Какие функции выполняют в общежитии перечисленные специалисты? В деятельность кураторов групп входит по возможности, ежедневное  посещение общежития, кураторы посещают студентов своих групп, которые проживают в общежитии. Посещая студентов в общежитии, куратор проверяет порядок, выясняет существующие проблемы в общежитии, есть ли конфликты у студента, также куратор может посещать общежитие в случае необходимости, например, отсутствие студента на занятиях (куратор посещает общежитие, комнату, если студент находится там, то его отправляют на занятие и далее сообщают родителям о прогуле. Основной функцией социальных педагогов в общежитии является посещение детей-сирот и детей, находящихся под опекой, детей с ограниченными возможностями, контроль за их жизнедеятельностью осуществляется не только в стенах учебного заведения, но и в свободное от учебы время. Социальные педагоги также следят за поддержанием общественного порядка в общежитии и за соблюдением правил проживания. В функции социального педагога входит отработка всех правонарушений в общежитии, как правило. воспитатели пишут докладные записки заместителю директора по социально-воспитательной работе, а далее отрабатывают и проводят профилактическую работу со студентами. Конфликты,  происходящие в общежитии, разрешаются социальным педагогом и воспитателем, комендантом при необходимости привлекается администрация колледжа. Основной задачей администрации является поддержание порядка в общежитии и обеспечение соблюдения устава общежития и правил поведения в нем. Остальные работники общежития также обеспечивают поддержание порядка в нем, комендант отвечает за все имущество общежития и за использование его детьми по назначению, охрана следит за тем, чтобы в общежитие не проникли посторонние люди.
При возникновении проблем в общежитии в первую очередь, как показывает практика,  студенты пойдут к воспитателю общежития. Воспитатель всегда находится рядом со студентами, проживающими в общежитии, много раз в день он делает обход всех комнат, подростку удобней и быстрей коммуницировать с тем, кто находится рядом. Таким образом, обучающиеся, проживающие в общежитии, предпочитают обращаться за помощью к воспитателю общежития, т.е. его статус среди студентов достаточно высок общежитии.
Воспитатель общежития является связующим звеном между студентами, проживающими в общежитии и администрацией колледжа, многие студенческие проблемы и вопросы решаются именно так: студент напрямую не обращается за помощью к директору, а через воспитателя решает свой проблемный вопрос, например, такой как переселение в общежитии или просьба улучшить качество проживания.
Организация социально-педагогической работы в общежитии необходима для эффективного воспитательного воздействия, для студентов необходимо установление четких рамок дозволенного поведения, установление режима, а также контроль за проживанием и времяпрепровождением студентов.
Четкая выстроенная и постоянная работа и  дает положительные результаты, повышается уровень удовлетворенности проживанием у студентов, снижаются случаи нарушения правил проживания и дисциплины.
