Анализ работы МБДОУ «Детский сад № 5» за 2022-2023 учебный год.

В 2022-2023 учебном году детский сад ставил перед собой цель: Обеспечение эффективного взаимодействия всех участников образовательного процесса – педагогов, родителей, детей для разностороннего развития личности дошкольника, сохранения и укрепления его физического и эмоционального здоровья через реализацию проектов по обеспечению безопасности собственной жизнедеятельности.
В ходе достижения цели выполнялись следующие задачи:
1. Создание организационно-методических условий для формирования у детей нравственных ценностных ориентаций.
2. Повышение эффективности взаимодействия ДОУ и семьи на основе организации коллективных творческих дел. 
3. Развитие активной и пассивной речи дошкольников посредством  приобщения к мировой художественной литературе.

1. Для реализации данных задач в детском саду имеется кадровый потенциал в составе:
Специалисты:
	Должность
	ФИО
	Образование 
	Квалиф-я категория  
	Стаж
	Тема самообразования

	1. Старший воспитатель
	
	Высшее  
	1 кв. категория
	12 лет
	Совершенствование профессиональных компетенций педагогов в условиях информационно-образовательного пространства дошкольной образовательной организации.

	2. Инструктор по ФК
	
	Высшее 
	1 кв.категория
	6 лет
	Использование здоровьесберегающих технологий в работе с детьми дошкольного возраста

	3. Педагог - психолог
	
	Высшее 
	Без категории
	1год
	Сказкотерапия, как средство развития детей дошкольного возраста

	4. Воспитатель по обучению татарскому и русскому языкам
	
	Высшее 
	1 кв.категория
	3 года
	Использование дидактических игр и пособий  в процессе обучения детей татарскому языку в ДОУ






Воспитатели
	№
	ФИО
	Образование 
	Категория 
	Стаж 
	Тема  самообразования

	1. 
	
	Высшее
	-
	3
	Художественно –эстетическое развитие детей средней группы через ознакомление с народными промыслами

	2. 
	
	Высшее 
	-
	1
	Социализация младших дошкольников посредством сюжетно-ролевой игры

	3. 
	
	Среднее-специальное
	-
	2
	Развитие речи в первой младшей группе через дидактические игры

	4. 
	
	Высшее 
	-
	5
	Дидактическая игра как форма обучения детей раннего возраста.

	5. 
	
	Среднее-специальное
	СЗД
	3
	Речевое развитие детей раннего возраста посредством дидактической игры

	6. 
	
	Высшее
	1
	3
	Развитие мелкой моторики как фактора всестороннего  развития ребенка

	7. 
	
	Высшее 
	-
	2
	Развитие речи в первой младшей группе через дидактические игры

	8. 
	
	Высшее
	1
	9
	Развитие сенсорных эталонов детей ясельного возраста

	9. 
	
	Высшее 
	1
	12
	Раннее изучение ПДД

	10. 
	
	Высшее
	СЗД
	3
	Речевое развитие младших  дошкольников 

	11. 
	
	Высшее
	1
	12
	ПР детей дошкольного возраста

	12. 
	
	Средне-специальное 
	-
	2
	Развитие речевой деятельности у детей старшего дошкольного возраста с использованием приемов сказкотерапии.

	13. 
	
	Средне-специальное
	-
	14
	Развитие сенсорных способностей дошкольников посредством дидактической игры

	14. 
	
	Высшее
	1
	19
	Развитие познавательных способностей детей методом детского экспериментирования

	15. 
	
	Высшее 
	-
	8
	Раннее формирование основ безопасности жизнедеятельности




Уровень образования педагогического коллектива:
	Образование
	Высшее
	Среднее- специальное 
	Из них профильное
	Прошли курсовую переподготовку

	2020-2021 учебный год
	16 – 70% 
	7 – 30%
	11 – 47%
	12 - 53%

	2021-2022 учебный год
	16-72%
	6-28%
	16-72%
	6-28%

	2022-2023 учебный год
	16-84%
	3 – 16%
	13 – 68%
	6 – 32%


Выводы: Большинство педагогов имеют высшее педагогическое образование, 6 из  них  прошли курсовую переподготовку. 2 педагога получают высшее образование. За учебный год 1 педагог завершил высшее учебное заведение и получил высшее педагогическое образование. Уровень квалификации педагогов  соответствует требованиям профессионального стандарта педагога.
Квалификационный уровень педагогических работников МБДОУ № 50:
	Учебный год
	1 категория
	Высшая категория
	СЗД
	Без категории
	Всего с категорией

	2020-2021 учебный год
	7 – 30%
	1 – 4%
	4-17%
	15-65%
	8-34%

	2021-2022 учебный год
	8 – 36%
	1 – 5%
	6 – 27%
	13 – 59%
	9 – 41%

	2022-2023 учебный год
	11 –58%
	2 -11% 
	5- 26%
	6 – 32%
	13 -68%


Выводы: В таблице можно проследить, как меняется  уровень квалификационных категорий. Это связано с тем, что меняется состав педагогов, педагоги увольняются,  уходят в декретные отпуска. Год стал рекордным по повышению уровня категорийности за последние 6 лет, и количество педагогов с 1 квалификационной категорией увеличилось на 5 педагогов. В течение учебного года 2  педагога получили высшую квалификационную категорию. У 2 педагогов из 6 без категории стаж работы менее 2 лет, у 3 менее 5 лет
Прохождение курсов повышения квалификации:
	Учебный год
	Всего
	Бюджет 
	Внебюджет

	2020-2021 учебный год
	6-26%
	4- 17%
	2-8%

	2021-2022 учебный год
	14 – 64%
	4 – 19%
	10 – 45%

	2022-2023 учебный год
	1 -5 %
	1 – 5%
	-


Выводы: на конец 2022-2023 учебного года перспективный план прохождения курсов повышения квалификации выполнен полностью.
2. Обеспечение здоровья и здорового образа жизни воспитанников достигалось следующими мероприятиями:
В детском саду 23 ясельные группы, начиная с 1 года. В связи с этим ведется объемная работа по снижению заболеваемости в группах младшего возраста. Это и ежедневные прогулки, и проветривания, и  закаливающие мероприятия. Конечно же, большие усилия коллектив прилагает к легкому прохождению периода адаптации ясельных групп. Для этого сформирован план посещения групп педагогом – психологом, медицинским персоналом, старшим воспитателем, заведующим. Ведется анализ  работы адаптационной группы.
Анализ протекания периода адаптации в ясельных группах.
	
	Всего детей
	легкая 
	средняя 
	тяжелая 
	болели перв. 10 дней
	болели посл. дни  

	2020-2021 учебный год
	38
	25
	12
	1
	7
	11

	2021-2022 учебный год
	41
	28
	12
	1
	7
	10

	2022-2023 учебный год
	30
	24
	6
	0
	8
	7


Выводы: Адаптация детей ясельных групп прошла в основном в легкой степени тяжести, и 6 детей перенесли ее в средней степени, что говорит о хороших педагогических и личностных качествах педагогов и младших воспитателей принимавших детей в этот период.  Большая часть детей посещала адаптационную группу кроха, поэтому количество детей легко переносящих адаптацию увеличивается ежегодно.
Заболеваемость общая:
	
	ясли
	сад
	Всего

	2020-2021 учебный год
	9,8
	4.1
	6,9

	2021-2022 учебный год
	9,2
	3,8
	6,5

	2022-2023 учебный год
	6,5
	3,9
	5,2


Выводы: Заболеваемость детей установилась на отметке 5,2, на что повлияла возросшая оветственность педагогического персонала по отношению к здоровью детей. За учебный год не было ни одного карантина. 
Выполнение детодней: 
	
	План 
	Факт 
	% выполнения

	2020-2021 учебный год
	52661
	39386
	74%

	2021-2022 учебный год
	49651
	34368
	69%

	2022-2023 учебный год
	39606
	27109
	69%


Выводы: выполнение количества детодней не изменилось по сравнению с показателями прошлого учебного года. Количество детей в детском саду продолжает уменьшаться, и из 161 ребенка в начале учебного года осталось 150.
Организация питания в детском саду осуществляется в соответствии с нормативно-методическими документами законодательства, а так же санитарно-эпидемиологическими правилами, нормативами. Организация 4-х разового питания осуществляется в соответствии с утвержденным 10-ти дневным меню, разработанным на основе физиологических потребностей в пищевых веществах и норм питания детей дошкольного возраста. На каждое блюдо имеется технологическая карта. Ежедневно в детский рацион включается: молоко, мясо, картофель, овощи, хлеб, крупы, сметана, сливочное и растительное масла, сахар, соль, творог, рыба, сыр, яйцо, фрукты, соки. Объем пищи, и выход блюд строго соответствует возрасту ребенка. Правильная технология приготовления блюд обеспечивает высокие вкусовые качества блюд и сохранность пищевой ценности продуктов. Сбалансированность рациона обеспечивается максимальным разнообразием меню (включение салатов, фруктов, соков). Круглый год проводится С-витаминизация третьих блюд. В питании учитывается индивидуальные особенности детей(непереносимость отдельных продуктов и блюд). Организована еженедельная дегустация блюд законными представителями воспитанников, с обязательной регистрацией в журнале.
3.Результаты выполнения образовательной программы ДОУ по образовательным областям
Мониторинг освоения основной образовательной программы проведенной педагогами в начале и конце учебного года показал следующие результаты по образовательным областям в % соотношении:






	
	Предпосылки УУД
	Социально -коммуникативное развитие
	Познавательное развитие
	Речевое развитие
	Художественно-эстетическое развитие
	Физическое развитие
	Общая успеваемость

	
	Начало года
	Конец года
	Начало года
	Конец года
	Начало года
	Конец года
	Начало года
	Конец года
	Начало года
	Конец года
	Начало года
	Конец года
	Начало года
	Конец года

	Усвоение программы
	76
	86,57
	82
	93,29
	82
	91,00
	79
	92,00
	80
	89,43
	83
	91,57
	80
	90,57

	Динамический рост
	10
	11
	9
	13
	9
	9
	10


Выводы: Как видно в таблице по итогам диагностических мероприятий , выполнение программы составляет 90,5 %. Общий  динамический рост по сравнению с началом учебного года составил 10 %. Это говорит о том, что учебно – воспитательная деятельность проводится на удовлетворительном уровне, и требует дополнительных вложений сил в развитие детей. Необходимо продолжать вести образовательную деятельность позволяющую усваивать программный материал на хорошем уровне, продолжать прикладывать усилия для поддержания результатов достигнутых в социально коммуникативном и речевом развитии, в этих образовательных областях наблюдается наивысшая динамика. также стоит отметить хороший рост показателей предпосылок УУД что является важным. 
Обучение татарскому языку ведется начиная со средней группы, в них воспитывается 95 детей (из них 55 дети русской национальности, 40 татарской). 
	Возраст
	Кол-во детей
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Низкий уровень

	4-5 лет
	29
	9 – 31 % 
	13 – 45%
	7 – 27 %

	5 -6 лет
	30
	8 – 27%
	16 – 53 %
	6 – 20%

	6 -7 лет
	36
	13-36%
	15 – 42 %
	8 – 22%

	Всего детей
	95 детей
	30 детей-31%
	44ребенка-47%
	21ребенок-22%


Выводы: В сравнении с прошлым учебным годом результаты мониторинга показывают, что качество обучения татарскому языку ведется на хоршем уровне, и качественные показатели составляют 78% по сравнению с 69% справившихся детей в прошлом учебном году. Причиной роста показателя является направленная работа педагога, и налаженная работа с групповыми воспитателями.
Очень активно проходила конкурсная работа по направлению татарского языка. Педагог готовила детей на такие конкурсы как: Сомбелэ гузэле, Мин бит татар малае, Сойкемле бала различного уровней.
4.  Анализ выполнения методической работы за 2021-2022 учебный год. 
	Мероприятия 
	План
	Выполнено
	Перевыполнение
	Не выполнено
	Чрезмерная плотность, перегрузка плана
	Плохая организация работы
	Помешали другие (внеплановые) дела, текучка, условия
	Недисциплинированность работников
	Болезнь, отсутствие работников, отпуск

	Аттестация 
	7
	7
	
	
	
	
	
	
	

	Курсы повышения квалификации
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Педсоветы 
	6
	6
	
	
	
	
	
	
	

	Медико-педсоветы
	3
	3
	
	
	
	
	
	
	

	Мастер-классы
	2
	1
	
	1
	
	
	
	1
	

	Семинары- практикумы 
	3
	1
	
	2
	
	
	2
	
	

	Открытые просмотры 
	44
	35
	
	9
	
	
	
	
	9

	Смотры - конкурсы
	7
	6
	
	1
	1
	
	
	
	

	Консультации
	13
	8
	
	
	
	
	
	
	

	Выставки 
	4
	6
	2
	
	
	
	
	
	

	Контроль тематический
	3
	3
	
	
	
	
	
	
	

	Контроль сравнительный
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Проведение мониторинга
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	

	Муниципальные методические семинары и объединения 
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Публикации
	0
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Муниципальные конкурсы 
	15
	23
	7
	
	
	
	
	
	

	Региональные конкурсы 
	3
	6
	
	
	
	
	
	
	

	Всероссийские конкурсы 
	0
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Родит.собрания
	Общие 
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	

	
	В группах
	27
	27
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГИ  ГОДА
	142
	141
	
	13
	
	
	
	
	


Выводы: из запланированных 142 мероприятий выполнено  141, за счет перевыполнения плана конкурсов то составляет 95 процента  выполнения годового плана по методической работе. 
Недовыполнение плана в части организации открытых просмотров связано с заболеваемостью детей сотрудников, и частыми длительными больничными.
Педагоги ДОУ распространяли опыт работы на различные уровни:
Участие в методических объединениях, семинарах различного уровня:
	№ п/п
	ФИО 
	База, уровень 

	1. 
	
	Семинар в режиме видеоконференции «Современные образовательные технологии в реализации преемственности дошкольного и начального общего образования"

	2. 
	
	МО "Диагностика нарушений в эмоциональной и познавательной сфере у детей раннего возраста" 

	3. 
	
	ГМО ««Роль народной педагогики в формировании у детей дошкольного возраста ценностного отношения к здоровью»» 
Семинар «Обучение дошкольников основам безопасности жизнедеятельности»

	4. 
	
	Семинар в режиме видеоконференции «Современные образовательные технологии в реализации преемственности дошкольного и начального общего образования"

	5. 
	
	ГМО ««Роль народной педагогики в формировании у детей дошкольного возраста ценностного отношения к здоровью»» 
Семинар «Обучение дошкольников основам безопасности жизнедеятельности»

	6. 
	
	МО «Использование современных технологий в обучении английскому языку как способ расширения кругозора детей»

	7. 
	
	Семинар «Диагностический инструментарий по определению эмоционального благополучия ребенка в ДОУ» 
Семинар в режиме видеоконференции «Современные образовательные технологии в реализации преемственности дошкольного и начального общего образования"
МО "Диагностика нарушений в эмоциональной и познавательной сфере у детей раннего возраста"

	8. 
	
	ГМО ««Активные педагогические технологии в обучении дошкольников родному (татарскому) языку» 
ГМО ««Роль народной педагогики в формировании у детей дошкольного возраста ценностного отношения к здоровью»» 


Выводы: участие педагогических кадров в методических объединениях снизилось по сравнению с участием в прошлом учебном году. Необходимо продолжать работу по агитации участия в КМО и семинарах, как в качестве слушателей, так и активных участников.
Участие воспитанников в конкурсах:
	
	ФИО воспитанника
	Наименование конкурса
	Место 
	Педагог 

	1. 
	
	Конкурс “Сөмбелә гүзәле” 
	Номинация «Иң җитез”
	

	2. 
	
	Сдача нормативов ВФСК ГТО 
	Номинация «Самые выносливые»; личные первенства 
	

	3. 
	
	IV Международный литературный конкурс чтецов «Джалиловские чтения» 
	Участие 
	

	4. 
	
	1 этап интеллектуальной  олимпиады для детей старшего дошкольного возраста «Умка» 
	
	

	5. 
	
	Отборочный тур военно патриотической игры «Зарница»
	Номинация «За отвагу»
	

	6. 
	
	Отборочный тур конкурса «Созвездие – Йолдызлык»
	Выход во второй тур
	

	7. 
	
	2 этап Олимпиады  «Умка»
	
	

	8. 
	
	Конкурс «Юный телеведущий»
	Участие 
	

	9. 
	
	«Яттан сөйлә Тукай шигырләрен, шушы булыр иң зур бүләгең”
	Участие 
	

	10. 
	
	Конкурс для воспитанников «Ваву skills» компетенции 3Д дизайнер,

	Диплом в номинации «Самая старательная» в 
	

	11. 
	
	 Конкурс для воспитанников «Ваву skills» «Изобразительная деятельность»

	1 место 
	

	12. 
	
	III межрегиональный чемпионат BABY SKILLS  региональный этап
	2 место
	

	13. 
	
	Квест игра на знание английского языка
	1 место
	


[bookmark: _GoBack] Выводы: Наибольшую активность в конкурсном движении воспитанников проявили воспитанники 7, 12 и 11 групп. Их работу курировали педагоги, работающие в группах и узкие специалисты: Степанова, Пудилова, Идрисова, Маркабаева, Гатаулина, Шигапова. Необходимо включать в конкурсное движение воспитанников более младших групп, начиная со 2 младшей. Соответственно привлечь педагогов Мифтахову Л.Я., Мишину А.И., Константинову И.Н.,  Джуранову А.В.,Иванову А.И., Петрову С.М.
Участие педагогов  в конкурсах: 
	
	ФИО педагога 
	Название конкурса
	Результат 

	1. 
	
	Методический конкурс "траектория современного образования" 
	2 место 

	2. 
	
	Конкурс  макетов по ознакомлению с окружающим миром «Лучший игровой макет»
	2 место

	3. 
	
	«Ярмарка педагогических идей-2021»
	2 место 

	4. 
	
	«Ярмарка педагогических идей-2021»
	Сертификат участника

	5. 
	
	Конкурс  макетов по ознакомлению с окружающим миром «Лучший игровой макет» 
	Сертификат участника

	6. 
	
	Конкурс «Современные образовательные технологии в системе физического развития детей дошкольного возраста» на базе ДОУ № 32«Осанка»,
	Сертификат участника


	7. 
	
	Конкурс «Современные образовательные технологии в системе физического развития детей дошкольного возраста» на базе ДОУ № 32 «Осанка», «Лэпбук СПОРТ»,
	3 место

	8. 
	
	Конкурс авторских конспектов с использованием кейс технологий « Туган ягым-Татарстан» на базе 
	Сертификат участника


	9. 
	
	Фестиваль –конкурс фольклорного творчества «Веков связующая нить»
	3 место в номинации «фольклор»

	10. 
	
	Конкурс дедов морозов
	


Выводы: потенциал педагогического коллектива в создании дидактического и демонстрационного материала высок,  весь материал с которым педагоги принимали участие в конкурсах,  используется при оформлении игровых зон. Активизировались в конкурсах педагоги Петрова И А, Чатанова П.Ф., Необходимо провести дополнительную работу с педагогами Мышиной, Джураной, Ивановой , Петровой 
в плане активизации участия этих педагогов в конкурсах и методических объединениях городского уровня. 
Методические публикации:
	ФИО педагога
	Тема (название), вид публикации, количество страниц
	Где напечатана
(наименование научно-методического издания, учреждения, осуществлявшего издание методической публикации)
	Год

	
	Педагогические условия формирования трудовых умений у детей старшего дошкольного возраста., 1 страница.
	Международный научный журнал «Молодой ученый»  №22(469), июнь 2023г.
	2023г.

	
	«Специфика трудовых умений у детей старшего дошкольного возраста», 1 страница
	Международный научный журнал «Молодой ученый»  №22(469), июнь 2023г.
	2023г. 

	
	“Милли ашлар-өстәл бизәге” , 4 страницы
	“Милләтем хәзинәсе”, III кисәк. Балалар бакчасы педагогларының эш тәҗрибәсеннән теоретик һәм практик материаллар. Яр Чаллы.
	2023г.


Выводы: количество публикаций снизилось в сравнении с прошлым учебным годом. Необходимо поднять вопрос о публикациях на педагогическом совете, организовать распространение опыта педагогов с высшей и первой квалификационной категорией в печатном формате.
5. Дополнительные платные образовательные услуги
 В течение года организованы следующие кружки
	Наименование кружка
	Педагог, ведущий кружок
	2020-2021
	2021-2022
	2022-2023

	“Счастливый английский” по обучению английской речи. 
	
	21
	26
	

	Логопедический кружок “Шустрый язычок”
	
	7
	25
	29

	Адаптационная группа “Кроха”
	
	7
	9
	10


Выводы: исходя из показателей таблицы, делаем вывод, что обеспечение запросов родителей на дополнительные услуги возрастает в области речевого развития, нужно отметить что качество предоставляемых услуг также становится более высоким. Кружки проводятся педагогами ДОУ, приходящими со стороны квалифицированными специалистами, отзывы родителей в течение года только положительные. Востребованным и актуальным остается услуга по исправлению дефектов речи.
6. Анализ работы с родителями.
В течение учебного года провели 2 общих и по 3 групповых родительских собрания в каждой возрастной групп. В родительских уголках представляется и постоянно обновляется информация для родителей.  Подготовлены онлайн консультации для родительских чатов. Для размещения информации в приемных организованы папки передвижки,  содержимое которых постоянно меняется. Ведется работа по социальной адаптации детей в семьях состоящих на внутрисадовском учете и в СОП. В течение учебного года с семьями состоящими на внутреннем учете детского сада были проведены различные дополнительные виды работ. Ситуацию контролирует целая команда, в которую входят воспитатель, педагог психолог, воспитатель по обучению татарскому языку, инструктор ФИЗО и музыкальный руководитель.
Ведется работа адаптационной группы «Кроха», в рамках которой педагоги реализуют педагогическое просвещение родителей. Такая группа зарекомендовала себя как отличная форма организации детей, и по итогам входного мониторинга было выявлено, что дети посещавшие адаптационную группу, быстрее и легче проходят адаптацию к детскому саду.
В течение учебного года не поступило ни одной обоснованной жалобы на некорректное ведение работы с родителями.
Вывод: Работа с родителями организована на хорошем уровне. 
7.Финансовое обеспечение функционирования ДОУ
Деятельность МБДОУ финансируется Учредителем согласно финансово-хозяйственного плана в соответствии с существующими нормами, и расходуются на оплату труда, оплату коммунальных услуг, оплату продуктов питания, хозяйственных товаров, моющих средств, налогов, транспортных средств и т.д. Объем средств на 2022 год составил 33279554.61 руб. в том числе на оплату труда ушло 22359115,67 руб. (из них 10915627,34  р. педагоги) .
Целью ДОУ на 2022-2023 учебный год было обеспечение эффективного взаимодействия всех участников образовательного процесса – педагогов, родителей, детей для разностороннего развития личности дошкольника, сохранения и укрепления его физического и эмоционального здоровья через реализацию проектов по обеспечению безопасности собственной жизнедеятельности.
Для достижения цели ставились 3 задачи, проведем анализ их выполнения.
Анализ выполнения годовых задач
	Задачи 
	Выполненная работа 
	Результат, проблемы 
	Перспективы 

	Создание организационно-методических условий для формирования у детей нравственных ценностных ориентаций.
	
	
	

	Повышение эффективности взаимодействия ДОУ и семьи на основе организации коллективных творческих дел.
	По задаче проведен педсовет, семинар. Проведена большая благотворительная ярмарка силами воспитанников и родителей. 
	Коллектив педагогов был загружен текущими проектами на группах, и не успел своевременно организовать пространство для реализации части данной задачи, а именно не организовано запланированное пространство для совместной деятельности родителей и детей.
	Запланировать  включение данной задачи в качестве вспомогательной в трудовом воспитании в следующем учебном году.

	Развитие активной и пассивной речи дошкольников посредством  приобщения к мировой художественной литературе.
	Проведен педагогический совет по развитию речи, проведен смотр уголков речевого развития, проведено индивидуальное консультирование педагогов по речевому развитию воспитанников.
	Результат мониторинга речевого развития воспитанников в сравнении с прошлым учебным годом .........
	Задача выполнена. На следующий учебный год поддержать тему семинаром.


ЗАКЛЮЧЕНИЕ:
Деятельность МДОУ «Детский сад № 6» направлена на реализацию государственной политики в сфере образования, осуществляется в соответствии с основными направлениями образовательной политики Правительства РФ РТ. Несмотря на молодость коллектива сотрудники имеют четкую ориентацию на достижение высокого качества воспитания и обучения детей. Характерными чертами детского сада нужно назвать постоянный поиск новых форм и методов работы с детьми с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребенка. 
Цель работы детского сада обеспечение эффективного взаимодействия всех участников образовательного процесса – педагогов, родителей, детей для разностороннего развития личности дошкольника, сохранения и укрепления его физического и эмоционального здоровья через реализацию проектов по обеспечению безопасности собственной жизнедеятельности достигнута.
Поставленные задачи по итогам анализа за 2022-2023 учебный год выполнены.
