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Траектория успеха: приемы взаимодействия педагогов и родителей с целью развития и поддержки инициатив старших дошкольников

Приемы, способствующие активизации, рождению, осуществлению новых идей, поддержке инициатив детей и их родителей

Результаты  двухлетнего опыта  проведения совместных праздников детей и родителей старшей, а затем подготовительной группы, реализованных в технологии «Событие».
Основной принцип событийных праздников - совместное творчество, а не исполнение отрепетированного, выученного  материала и активное участие родителей. 
   Событие – это итог проекта, а основная роль в реализации группового проекта принадлежит воспитателю. Но в  подготовке проекта и праздника требуется активное  участие всех: музыкального руководителя, воспитателей, родителей и детей. Участие родителей в таких проектах и непосредственно в  празднике  - главное условие.
В чем же заключается подготовка к событию? И как могут реализовываться в процессе подготовки события и самого события детские и взрослые инициативы? 

1. Создание инициативной группы среди родителей
В начале учебного года на родительском собрании мы познакомили родителей  с технологией, её значением для развития уверенности в себе, повышения самооценки, желания участвовать в подготовке и проведении  совместных праздников. Было проведено анкетирование родителей, которое показало степень заинтересованности и готовности родителей принимать активное участие в праздниках. Результаты нас приятно удивили: многие проявили желание исполнять роли, участвовать в выставках поделок к событию, оказывать помощь в организации праздников и т. д.

2. Планирование совместных мероприятий, развлечений с детьми с учетом интересов всего коллектива родителей.
На этом же собрании мы совместно обсудили темы  будущих праздников: "Осенние посиделки с мамами" (путешествие по временам года), "По страничкам мульти-пульти" (советские мультфильмы),  "Папа, мама, я - музыкальная семья" (приобщение детей и родителей к музыке). Актуальность тем будущих праздников была интересна всем участникам опроса.
Периодичность праздников - 1 раз в три месяца. Период подготовки к итоговому событию - 2-3 недели.
На последующих собраниях родителям предоставлялась информация о тематике будущего события, обговаривалось участие родителей, подготовка, тематика выставок. Как любой проект наша работа начиналась с подготовки к реализации проекта, выяснения желаний и предпочтений детей, составление проекта с учетом индивидуальных особенностей детей. В процессе реализации проекта особое внимание обращали на использование приемов поддержки детской инициативы:
Создание условий для свободного выбора детьми деятельности, а так же участников совместной деятельности: выделяется время на занятия по выбору — так дети учатся сознательно делать выбор и реализовывать свои интересы и способности. Не все дети сразу занимают активную позицию, не могут определиться с видом деятельности и тогда задача воспитателя оказать помощь, поддержку.
Оказание недирективной помощи детям. Когда педагоги проявляют уважение к каждому ребенку в группе, дети учатся принятию всех остальных детей – и тех, кто отлично рисует, и тех,  кто медленно бегает и даже детей с необычным и конфликтным поведением. Когда дети видят и чувствуют, что каждого из них принимают и уважают,  они начинают ощущать себя комфортно и могут вести себя свободно, в соответствии с собственными интересами, делать выбор, т.е. проявлять инициативу.
Создание ситуации успеха,  побуждающей детей активно применять свои знания и умения, нацеливать на поиск новых творческих решений. При затруднениях ребенка стараемся задать наводящие вопросы, активизировать имеющийся у ребенка прошлый опыт, нацеливать на поиск нескольких вариантов решения, тем самым вызывать у детей чувство радости и гордости от успешных инициативных действий. Это могут быть  проблемные ситуации и предметы, побуждающие детей к инициативе. 
Групповой сбор — это часть ежедневного распорядка, проводимая в определенное время, в специально оборудованном месте, когда дети и взрослые обмениваются информацией, обсуждают проблемы, планируют индивидуальную и совместную деятельность. Инициатива принадлежит детям, воспитатель организует и поддерживает идеи детей.
Доска выбора: доска, на которой обозначены центры активности в фотографиях, рисунках, символах, надписях; количество детей в каждом центре и место для обозначения собственного выбора детьми — карман для карточек, крючки для игрушек или других предметов, которыми дети обозначают свой выбор. Иногда карман может находиться непосредственно в центре активности.
Ребенок может предложить оригинальную идею (то есть ранее не высказанную в группе), либо поддержать и немного видоизменить идею другого ребенка. В этом случае задача воспитателя заключается в акцентировании своеобразия его идеи. Общая рекомендация заключается в том, что стоит поддерживать и позитивно отмечать сам факт высказывания, даже если оно буквально повторяет высказывание другого ребенка. Это особенно важно для пассивных детей, не имеющих положительного социального опыта проявления инициативы.
Детская инициатива  выражается не в том, что ребенок захотел  помочь что-либо сделать взрослому. Ребенок становится значимым тогда, когда он сделал то, что придумал сам, и именно это оказалось важным для других. В этом случае он становится и инициатором, и исполнителем, и полноправным участником, субъектом социальных отношений. 
Приёмы взаимодействия взрослых и детей в ходе события
Как начинался проект: «Мамы всякие нужны, мамы всякие важны» в подготовительной группе
В рамках групповой  темы  «Профессии» воспитатели предложили детям сюжетно-ролевую игру «Я в пожарные пошёл, пусть меня научат».  Сюжетно-ролевая игра самый любимый вид игры  в старшем дошкольном возрасте. Перед началом игры дети называли профессии своих родителей. И оказалось, что  у Глеба и Лизы, Димы и Сени, профессии мам и пап труднопроизносимые и не знакомые детям по роду деятельности. Поэтому они не смогли их назвать и рассказать о них. А профессии эти – менеджер и мерчендайзер, логистик, корреспондент, дистрибьютор.  Но для каждого ребёнка очень важно принятие его  самого и его семьи. Обсудив с детьми все варианты, как можно рассказать о своей маме, было принято решение - составить рассказ о своей маме:   мама на работе, мама дома, мама на отдыхе, любимое место в городе, мамино увлечение…в виде фото коллажа. В течение недели дети знакомили друг друга  с профессиями мам (презентация фото коллажей),  на познавательных занятиях знакомились с литературными произведениями по теме, изготовили подарки своими руками для мам. Оформили вместе с детьми, ко Дню Матери, фотоколлаж «Мы - мамины цветочки». Фотоколлажами «Моя любимая мамочка»  украсили зал к событию. Изготовили коллажи «Моя любимая мамочка» - мама на работе, на отдыхе, хобби, любимое место, любимое блюдо  (приняли участие 13 человек), ими украсили зал к событию. Дети презентовали коллажи. Мамы обсудили с музыкальным руководителем костюмы, роли и деятельность на празднике  (врач, журналист, автоинспектор, продавец, домохозяйка, бухгалтер). 
Мамы стали главными участниками и представляли  свою профессию в игровой  форме  - загадки, задачки, ребусы, эстафеты, конкурсы, песенные и танцевальные номера. Приём - роль мамы, маме была не известна,  без домашней заготовки: маме приходилось проявлять свои умения, смекалку и находчивость по ходу действия.

Итоги реализации технологии «событие»
1. В коллективе родителей  установились  теплые, неформальные отношения, укрепились дружеские взаимоотношения между детьми. 
2. Родители стали лучше понимать своих детей: увидели изнутри проблемы своего ребенка, трудности во взаимоотношениях. 
3. Были апробированы разные подходы, что способствовало успешности детей.
4. Возросла активность, самостоятельность и успешность всех детей группы, что проявляется в желании  раскрыть свои способности в исполнении  роли, к участию в драматизации, пении, движении, чтении стихов, подвижных играх и т.д. 
5. Многие дети проявили желание и поучаствовали в вокальном конкурсе ДОУ, конкурсе чтецов, в театральном конкурсе.
 


