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Деятельность классного руководителя является важнейшим звеном в воспитательной системе учебного заведения, основным механизмом реализации индивидуального подхода к воспитанникам. Оказать ученику поддержку в выборе дальнейшего пути обучения, профессиональном самоопределении может классный руководитель, который выступает координатором целостного педагогического процесса.
Профориентация в старших классах направлена в большей степени на личностные результаты: осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации собственных жизненных планов, отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем. Сформировать данную систему педагогу необходимо средствами преподавания школьного предмета. Необходимо дать исчерпывающую информацию по предмету, которая может заинтересовать школьника с точки зрения выбора профессии. Предоставить возможность попробовать на практике профессиональную деятельность, опирающуюся на систему знаний по данному предмету. Создать условия для индивидуальной проектной деятельности, помочь школьнику реализовать законченный проект.
В «Атласе новых профессий», который выпустил инновационный центр «Сколково» совместно с «Агентством стратегических инициатив» можно отследить, как знания, полученные при изучении того или иного предмета, могут понадобиться в будущем, в каких отраслях экономики они востребованы, какие профессии, связанные с данной сферой, появились или вот-вот появятся. 
Очевидно, что многие новые профессии предусматривают смежные знания. А это значит — классному руководителю, для формирования профессионального самосознания школьников с учетом потребностей экономики, необходимо разбираться не только в своем предмете, но и в других областях.
При профориентации обойтись только предметной подготовкой невозможно. Работая через квесты, проекты, кейсы, тренинги учитель решает разные задачи по формированию готовности школьника вступить во взрослую жизнь. Профориентационная деятельность должна включать посещение ярмарок вакансий, изучение ВУЗов, работу в лабораториях (на основе социального партнерства с исследовательскими учреждениями) и другие полезные для учеников мероприятия.
Так, учащиеся нашей школы ежегодно посещают СПК-колхоз «Кановский», где знакомятся с работой агрономов, механизаторов, пахарей, комбайнеров. А также выезжают в «Кановское лесничество», где могут узнать о работе лесоводов и биологов. В учебный план школы введен предмет «Моя профессиональная карьера», где с учащимися проводятся анкеты, беседы, игры.
Часто в школу приезжают представители других учебных организаций для приглашения обучающихся на учебу после окончания обучения.
Все это помогает нашим учащимся сделать правильный выбор для дальнейшего обучения и самореализации.



