· В рамках Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) используются способы организации активного обучения, которые предполагают стимулирование учебно-познавательной деятельности учащихся, развитие навыков критического мышления, решения проблем и коммуникации. Такие способы включают использование активных методов обучения (АМО), применение определённых форм организации учебной деятельности, учёт принципов и особенностей системы оценивания. 
 Методы
Некоторые методы активного обучения, которые используются в рамках ФГОС:
· Кейс-метод — задаётся ситуация (реальная или максимально приближённая к реальности), ученики должны исследовать её, предложить варианты разрешения, выбрать лучшие из возможных решений.
· Метод проектов — самостоятельный анализ заданной ситуации и умение находить решение проблемы.
· Проблемный метод — постановка проблемы (проблемной ситуации, проблемного вопроса) и поиск решений через анализ подобных ситуаций (вопросов, явлений).
· [bookmark: _GoBack]Метод развития критического мышления через чтение и письмо (РКМЧП) — направлен на развитие критического (самостоятельного, творческого, логического) мышления, структура уроков — этапы вызова, осмысления и размышления.
· Эвристический метод — объединяет разнообразные игровые приёмы в форме конкурсов, деловых и ролевых игр, соревнований, исследований.
Формы
Некоторые формы организации активного обучения в рамках ФГОС:
· Групповая работа — работа в парах сменного состава, результат обучения зависит от активности каждого члена.
· Круглый стол (дискуссия, дебаты) — коллективное обсуждение учащимися проблемы, предложений, идей, мнений и совместный поиск решения.
· Деловые игры (в том числе ролевые, имитационные, луночные) — учащиеся играют роли участников той или иной ситуации, примеривая на себя разные профессии.
Принципы
При выборе активных методов обучения учитываются, например:
· Проблемность обучения — учащийся сталкивается с ситуацией нехватки имеющихся знаний для решения новой учебной задачи.
· Адекватность деятельности — соответствие характера практических и учебных задач.
· Индивидуализация обучения — учёт индивидуальных способностей и возможностей обучающегося.
· Ведущая учебная мотивация — учащиеся осознают, что конечный результат обучения зависит от усилий и активности каждого.
Оценка
В рамках ФГОС акцент делается на формативной оценке — оценивание не является только конечным результатом или суммарным баллом за задание или тест. Учитель фокусируется на процессе обучения: выявляет ошибки и слабости учащихся, помогает им исправить ошибки и развиваться дальше.
Также используются разнообразные методы оценивания — классическое тестирование заменяется более гибкими инструментами, такими как портфолио работ, проектная деятельность, практические задания. 

